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ЗВІТ ПРО ОСВІТНЮ ДІЯЛЬНІСТЬ 

ЗА ПІДСУМКОМ  2021-2022 НАВЧАЛЬНОГО РОКУ 

директора Державного навчального закладу «Центр професійної освіти інформаційних 

технологій, поліграфії та дизайну   м. Києва» 

 

ОРГАНІЗАЦІЯ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ 

Освітній процес у Державному навчальному закладі «Центр професійної освіти 

інформаційних технологій, поліграфії та дизайну м. Києва» (далі – Центр)  в 2021-2022 

навчальному році здійснювався відповідно до стандартів освіти/освітніх програм, робочих 

навчальних планів та програм,  нормативно-правових актів, навчально-методичних 

документів з професійної (професійно-технічної) освіти, загальної середньої та фахової 

передвищої освіти, був організований і спрямований на забезпечення реалізації основних 

завдань державної політики в системі професійної (професійно-технічної) освіти та 

фахової передвищої освіти, відповідно до чинного законодавства України.  

В організації  освітнього процесу заклад освіти керується Конституцією України,  

Законами України «Про освіту», «Про професійну (професійно-технічну) освіту», «Про 

загальну середню освіту», «Про фахову передвищу освіту», «Про охорону праці», «Про 

засади державної мовної політики»,  робочими навчальними планами, розробленими 

відповідно до Типової базисної структури та ДС П(ПТ)О. 

Організація діяльності Центру здійснювалася на основі плану роботи на навчальний 

рік, складеного, обговореного та затвердженого на засіданні педагогічної ради на початку 

нового навчального року. У відповідності до нього приймалися всі управлінські рішення, 

готувалися накази, розроблялися заходи, визначалися терміни виконання, конкретні 

виконавці та результати виконання заслуховувались на інструкивно-методичних, 

навчально-методичних нарадах, педрадах, нарадах при директорі. До початку 2021-2022 н. 

р. було перевірено й погоджено робочі навчальні програми і поурочно-тематичні плани 

викладачів, плануюча документація майстрів виробничого навчання. Питання ведення 

документації, виконання навчальних планів і програм, аналіз уроків, комплексно-

методичне забезпечення,  якості знань здобувачів та інші адміністрація Центру 

контролювала відповідно складеного у серпні 2021 року графіку адміністративного 

контролю на І семестр та у грудні – на ІІ семестр. 

Педагогічний колектив Центру в 2021-2022 н.р. працював у складних умовах 

карантинних обмежень, а з 24 лютого 2022 року і в умовах військового стану, проте 

педагогічні працівники знаходили форми і методи, новітні технології для виконання 

поставлених завдань з метою досягнення кінцевого результату: підготовки 

висококваліфікованих робітників/спеціалістів з професій/спеціальностей, що на сьогодні 

затребувані на ринку праці.  

Відповідно до ліцензій та регіонального замовлення  заклад професійної освіти 

здійснював підготовку кваліфікованих робітників та фахових молодших бакалаврів  з 

таких професій/ спеціальностей: 

- «Перукар (перукар-модельєр)» на базі 9 кл., 11 кл.; 



 

 

- «Кравець; закрійник» на базі 9 кл.; 

- «Оператор з обробки інформації та програмного забезпечення» на базі 9 кл.; 

- «Друкар офсетного плоского друкування, Друкар флексографічного 

друкування» на базі 9 кл.; 

- «Оператор комп’ютерного набору, Оператор комп’ютерної верстки» на базі 9 

кл.; 

- «Оператор комп’ютерної верстки, Коректор (переддрукарські процеси 

поліграфічного виробництва)» на базі 9 кл., 11 кл.; 

- Дизайн (ОПП Перукарське мистецтво та декоративна косметика) ФМБ; 

- Видавництво та поліграфія(ОПП Друкарське виробництво) ФМБ; 

- Видавництво та поліграфія (ОПП Комп’ютерна обробка текстової, графічної 

та образної інформації)ФМБ. 

 

План  регіональним замовленням в 2021 році на підготовку кваліфікованих 

робітників та фахових молодших бакалаврів  виконано на  100 % (306 осіб). 

Формування регіонального замовлення 2021- 2022  н.р.  проводилось на основі 

укладання двосторонніх угод між понад 100 підприємствами. Основними з них є:  

Перукарня «Експрес Стрижки»; ТОВ ВФ «Астейс», ТОВ «АТОН-ТОРГ», ТОВ «Янтар»; 

Салон-перукарня ФОП Сідиганова; Перукарня «Рада ветеранів»; Салон краси «Престиж»,  

Перукарня «Стиляги», Салон перукарні «Ніка», Салон краси «Донтел», Салон краси 

«Алекс», КМД АТ «Укрпошта», ТОВ «ГРАД», ТОВ «Книжкова фабрика» друкарні 

Вольф, ПП Видавництво «Фенікс», ТОВ «Поліграф ЮЕЙ»; ТОВ «Колібрі 72», ПП 

«ПРОМКОМПБУД»; ТОВ «ВПК «Центр Друк»; ДП «Поліграфічний комбінат «Зоря»; 

ТОВ «Стелла Флекс», ТОВ «Вольф»; ПП «Рябіна»; ПП «БЛАНКОДРУК»; ТОВ «МЕГА-

ПОЛІГРАФ»; Студія краси «Мімоза»; Салон краси «Beatyty Bar».  

     В 2021-2022 н.р. в  Центрі здійснювалося  підготовка кваліфікованих робітників  за 10 

професіями та фахових молодших бакаліврів за 3  спеціальністями.  Контингент  станом 

на початок навчального року становив 01.09.2021 –  702 особи, станом на 01.01.2022 –721 

особа, станом на 30.06.2022 – 629 осіб.   Груп теоретичного навчання – 32. 

За  навчальний рік  випуск  склав  178 кваліфікованих робітників, 40 фахових 

молодших бакалаврів. Повну загальну середню освіту отримали 145 випускників, 8 – 

отримали диплом кваліфікованого робітника з відзнакою.  

Працевлаштування випускників, цей показник в центрі відобразив економічне 

становище в державі під час військового стану і потребує значного покращення. Випуск у 

2022 році становив 218 осіб. 

 

 

151  особа 

67  осіб  

Направлення на роботу 
(випуск у 2022 році становив 218 осіб) 

Отримали направлення 

Не отримали направлення 
на роботу  



 

 

Не отримали направлення на роботу 67 осіб, з них: 

- за станом здоров’я – 2 особи;  

- ЗСУ –2 особи;  

- декретна відпустка – 2 особи;  

- за кордон/переїзд – 35 осіб;  

- чекають на відновлення роботи підприємства -26 осіб. 

Відраховано за навчальний рік  здобувачів освіти – 65 осіб , на базі 9 кл. – 37 осіб , 

на базі 11 кл. – 28 осіб, із них: за власним бажанням – 25 осіб  (9 осіб на базі 9 кл. та 16 

осіб на базі 11 кл.), за сімейними обставинами – 15 осіб (7 осіб на базі 9 кл. та 8 осіб на 

базі 11 кл.) , за невиконання навчальних планів і програм 21 особа (12 осіб  на базі 9 кл. та 

9 осіб на базі 11 кл.), у зв’язку з переводом 4 особи на базі 11 кл.  

Робота з ЕДЕБО  проводилася під керівництвом заступника директора з навчально-

виробничої роботи Ірини БАБЕНКО відповідальним секретарем Людмилою ПЛИГАНЬ. 

Інформація про здобувачів освіти, замовлення учнівських квитків та документів про 

освіту проводилося  вчасно.  

Зміст освітнього процесу та термін навчання у закладі професійної освіти 

визначаються робочими навчальними планами і програмами, які розроблені спільно з 

підприємствами-замовниками на основі Державних стандартів з кожної професії. 

Робочі навчальні плани і програми за 2021-2022 н.р. з предметів теоретичної 

підготовки та професійно-практичного навчання виконані в повному обсязі.  

 

АНАЛІЗ УСПІШНОСТІ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ  

       Порівняльний аналіз  успішності з навчальних предметів здобувачів освіти І 

курсу за результатами зрізу знань в порівнянні з рівнем знань згідно свідоцтва про 

здобуття базової загальної середньої освіти 
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Рівень знань згідно із свідоцтвом 

про здобуття базової загальної 
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1 
Українська 

мова 

7 198 194 39/19,5 94/47 61/30,5 6/3 62/32 95/49 28/14 9/5 

2 
Математика 7 198 193 34/17 118/59 38/19 10/5 90/46 61/32 36/19 6/3 

3 
Історія України 7 198 198 31/15,5 103/51,5 53/26,5 13/6,5 32/27 96/49 27/14 - 

4 
Фізики 7 198 191 30/15 19/59,5 43/21,5 8/4 66/35 79/41 42/22 4/2 

5 
Хімія  7 198 197 33/16,5 114/57 39/19,5 14/7 61/30,5 94/48 41/21 1/0,5 

6 
Зарубіжна 

література 

7 198 189 38/19 81/40,5 61/30,5 20/10 105/56 56/29,5 27/14 1/0,5 

7 
Англійська 

мова 

7 198 189 28/14 96/48 65/32,5 11/5,5 67/35 75/40 36/19 11/6 



 

 

 

Порівняльний аналіз  успішності з навчальних предметів здобувачів освіти І курсу за 

результатами семестрового рівня знань  в порівнянні з рівнем знань згідно свідоцтва про 

здобуття базової загальної середньої освіти 
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1 
Українська мова 7 198 194 39/19,5 94/47 61/30,5 6/3 42/21 83/42 54/27 19/10 

2 
Математика 7 198 193 34/17 118/59 38/19 10/5 52/26 87/44 54/27 5/3 

3 
Історія України 7 198 198 31/15,5 103/51,5 53/26,5 13/6,5 40/20 90/45 57/29 11/6 

4 
Фізики 7 198 191 30/15 19/59,5 43/21,5 8/4 34/17 94/47 52/26 18/9 

5 
Хімія  7 198 197 33/16,5 114/57 39/19,5 14/7 64/32 93/47 38/19 3/2 

6 
Зарубіжна 

література 

7 198 189 38/19 81/40,5 61/30,5 20/10 71/36 76/38 37/19 14/7 

7 
Англійська мова 7 198 189 28/14 96/48 65/32,5 11/5,5 47/24 92/46 51/26 8/4 

 

 Аналіз успішності здобувачів освіти  за підсумками навчання у І семестрі 
 

№ 

групи 

Класний керівник Майстер в/н Кількість 

здобувачів 

освіти  в 

групі 

Призначено 

стипендії 

Позбавлено 

стипендії 

Кількість 

відмінників 

Середній 

бал 

11 Черниш Н.М Скок К.Д.  

Гуменюк А.С. 

27 21 4  6,1 

12 Никифоренко Н.С. Баннікова О.Ю. 28 27   6,1 

14 Літош А.В. Костюмінська Н.І.  

Штипа С.В. 

28 25 1  6,1 

15 Ніколаєва А.С. Литвиненко К.М. 28 22 5  5,7 

16 Вишинська О.Л. Мацкевич К.В. 

Мудра Л.М. 

33 26 6 1 6 

18 Угляренко О.М. Кокошко І.А. 30 25 2  5,3 

19 Кравченко С.Ю. Юпик В.Г. 28 24 2  5,7 

21 Сєрович Н.Л. Нечипоренко О.М. 23 17 6  4,8 

22 Зуб Т.А. Плигань Л.М.  

Фанфора В.В. 

26 20 4  6 

24 Мажара С.М. Мартинович Т.О. 16 14 1 1 6,6 

25 Шуміло Т.Г. Герасименко В.І. 18 15 3  5,7 

26 Каленська Т.А. Каленська Т.А. 

Мацкевич К.В. 

33 26 2 1 6 



 

 

28 Миронова О.Ю. Горбачова В.М. 24 17 6  4,6 

29 Мошнягул С.І. Бондаренко Д.С. 25 21 4  6,7 

31 Куклич Л.І. Барановська І.С. 25 22 3  6,1 

32 Стогній О.В. Фанфара В.В. 

Гуменюк А.С. 

27 20 6 1 5,3 

34 Саюк Д.М. Крівенцева О.В. 15 10 2 1 6,2 

35 Рябоконь С.В. Палько О.П. 24 17 6  4,6 

36 Стеценко О.Г. Берегун Н.Ю. 

Федорова Л.Г. 

32 26 4  5,7 

39 Німченко Ю.В. Дзюбенко О.І. 30 19 9 1 4,9 

Тв-1  Винар А.Р. 

Скок К.Д.  

26 19 2 1 6,8 

Тв-2  Винар А.Р. 

Ничипоренко О.М. 

24 13 7 2 5,1 

Тп-1  Матвійчук Т.М. 19 17 2  5,9 

Тп-2  Мудра Л.М. 18 10 6  5 

Дв-1  Литвиненко К.М. 15 14 1  6,5 

Дв-2  Герасименко В.І. 14 11 -  4,4 

Ко-11  Ничипоренко О.М. 15 8 6  5 

Ко-12  Гуменюк А.С. 15 12 3  5,9 

Ко-2  Фанфара В.В. 19 14 3  4,8 

Пм-1  Федорова Л.Г. 15 6 3 2 5,3 

Пм-2  Федорова Л.Г. 15 10 3 2 5,5 

 Аналіз успішності за підсумками навчання у 2021-2022 н.р. 

№ 

групи 

Класний керівник Майстер в/н Кількість 

здобувачів 

освіти  в 

групі 

Призначено 

стипендії 

Позбавлено 

стипендії 

Кількість 

відмінників 

Середній 

бал 

11 Черниш Н.М Скок К.Д. Гуменюк 

А.С. 

27 21 3 1 6,3 

12 Никифоренко Н.С. Баннікова О.Ю. 28 27   6,2 

14 Літош А.В. Костюмінська Н.І.  

Штипа С.В. 

28 24 2  6,1 

15 Ніколаєва А.С. Литвиненко К.М. 26 20 5  6 

16 Вишинська О.Л. Мацкевич К.В. 

Мудра Л.М. 

30 25 1 2 6,6 

18 Угляренко О.М. Кокошко І.А. 27 26 1  6,4 

19 Кравченко С.Ю. Юпик В.Г. 27 22 2 1 6,1 

21 Сєрович Н.Л. Нечипоренко О.М. 22 18 3  5,3 

22 Зуб Т.А. Плигань Л.М.  

Фанфора В.В. 

25 20 3  6,6 

24 Мажара С.М. Мартинович Т.О. 16 12 3 1 7,1 

25 Шуміло Т.Г. Герасименко В.І. 18 18   6,2 

26 Каленська Т.А. Каленська Т.А. 

Мацкевич К.В. 

34 28 1 1 5,8 

28 Миронова О.Ю. Горбачова В.М. 24 17 5 1 5,3 

29 Мошнягул С.І. Бондаренко Д.С. 25 22 3  6,3 

Тв-1  Винар А.Р. 

Скок К.Д.  

26 16 5 1 6,7 

Тп-1  Матвійчук Т.М. 19 18   6,6 

Дв-1  Литвиненко К.М. 14 14   7 

Ко-11  Ничипоренко О.М. 15 8 5 1 5,7 

Ко-12  Гуменюк А.С. 14 11 3  5,9 

Пм-1  Федорова Л.Г. 15 6 3 2 5,3 



 

 

 

Виробничу практику здобувачі освіти проходили на підприємтвах згідно договорів. За 

навчальний рік перераховано 50% заробітньої плати  на розвиток закладу освіти 150  тис 

грн., що значно меньше в порівнянні з минулим роком – 314 тис. грн. Тому основне 

завдання в новому навчальному році збільшити кількість робочих місць та надходжень. 

 
СТАН ОХОРОНИ ПРАЦІ  

   Робота служби з охорони праці впродовж  2021-2022 н.р. було організовано 

відповідно до   затверджених  планів.   Переглянуто та затверджено 98 інструкцій та 9 

Положень з охорони праці та безпеки життєдіяльності. Отримано Експертний висновок 

протипожежного стану об’єкту. Встановлені 2 тривожні кнопки за адресами: вул. 

Полковника Шутова,13 і вул. Януша  Корчака,8. Проведено обстеження електричних 

мереж та електрообладнання, заміри опору ізоляції електричних мереж в серпні 2021 

року. Придбано 92, перезаряджено  62 вогнегасники.  У січні 2022 року проведено 

навчання та перевірка знань з питань охорони праці та безпеки життєдіяльності 

працівників. Затвержено відповідний протокол та видані посвідчення. 

Всесвітній день охорони праці 28 квітня 2022 році проходив онлайн під девізом 

«Формуємо разом позитивну культуру безпеки та здоров’я». Проводилося онлайн 

проведення  інструктажів з мінної безпеки… 

Стан охорони праці та безпеки життєдіяльності перевірявся Головним державним 

інспектором відділу нагляду за АПК, СКС та зв’язку Головного управління Держпраці у 

Київській області у період  з 20.09.2021р. по 01.10.2021 р. Висновок позитивний. 

Випадків виробничого травматизму та професійних захворювань з учасниками 

освітнього процесу не було. 

 

АНАЛІЗ ПРОПУСКІВ ЗАНЯТЬ  

 Втрати навчального часу в 2021-2022 н.р. склали 143 години на  1 здобувача освіти, 

без поважних причин 31 год. Всього при контингенті 625 осіб втрачено 89 947 год., без 

поважних причин 19 499 год. Розширений аналіз в розрізі груп  проведено на педагогічній 

раді. 

За навчальний рік проведено 6 засідань Ради профілактики. Розглянуто 11 справ: 11 

група – 1, 12 – 1, 15 – 5, 18- 1, 25 – 2, 32- 1. Проводилася індивідуальна робота зі 

здобувачами освіти та батьками, листування з кімнатою в справах неповнолітніх, 

національною поліцією. 

 
КАДРОВЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 

Моніторинг якісного та кількісного складу педагогічних працівників показав, що в 

Центрі працює 42 викладача, з них: спеціалістів – 5, спеціалістів другої  категорії – 7, 

спеціалістів першої  категорії – 12, спеціалістів вищої категорії – 18. 

 

 

Викладачі - 42 
Спеціаліст  

Спеціаліст другої  
категорії 
Спеціаліст першої  
категорії  
Спеціаліст вищої 
категорії 

Free Hand



 

 

 

 
Відмінники освіти України  - 13 осіб; Знак Антона Макаренка   - 2 особи; 

Знак Софії Русової   - 2 особи 

В Центрі працюють 28 майстрів виробничого навчання,  з яких освіту магістра має 1 

особа, спеціаліста – 6 осіб, бакалавра – 5 осіб, молодшого спеціаліста – 16 осіб. 

 

 

Педагогічне звання «майстер виробничого навчання ІІ категорії» присвоєно 3 

майстрам, «майстер виробничого навчання І категорії» - 9 майстрам виробничого 

навчання. 

 

 

Педагогічне звання викладачів 

Викладачії 

"Старший 
викладач" 
"Викладач-
методист" 

Майстри виробничого навчання - 28 

Молодший спеціаліст 

Спеціаліст 

Бакалавр 

Магістр 

9 (32%) 

3 (11%) 

16 (57%) 

Педагогічні звання майстрів в/н 

Майстри виробничого 
навчання І категорії 

Майстри виробничого 
навчання ІІ категорії 

Майстри виробничого 
навчання 



 

 

Вакансії кадрового забезпечення в закладі освіти відсутні. 

Підвищення кваліфікації у галузі інформаційно-комп’ютерних технологій на базі 

ДНЗ «Київський професійний коледж з посиленою військовою та фізичною підготовкою» 

пройшло 3 майстри виробничого навчання. Стажування пройшли: 2 старших майстра, 9 

викладачів професійно-теоретичної підготовки, 8 майстрів виробничого навчання, всього 

19 педагогічних працівника. 

В складних умовах воєного стану пройшла атестація 2022: 

1. Присвоєно з 30.03.2022: 

- кваліфікаційну категорію «спеціаліст другої категорії» Саржицькій Юлії 

Валентинівні 

- кваліфікаційну категорію «спеціаліст першої категорії» Зуб Тетяні Анатоліївні, 

Саюку Дмитру Миколайовичу.  

2. Встановлено з 30.03.2022 12 тарифний розряд:  

- Бондаренко Діані Сергіївні, Нечипоренко Ользі Михайлівні, Скок Катерині 

Дмитрівні.  

3.  Встановлено з 30.03.2022 13 тарифний розряд Каленській Таісії Андріївні. 

4. Встановлено з 30.03.2022 14 тарифний розряд Мудрій Ларисі Миколаївні,  

5. Підтверджено з 30.03.2022 14 тарифний розряд: 

-  Палько Ользі Павлівні,  

-  Штипі Світлані Володимирівні,  

За результатами атестації педагогічних працівників ДНЗ «ЦПО ІТПД» у 2021-2022 

навчальному році з 15 квітня 2022 року: 

1. Визнано, що відповідають займаній посаді: 

- старшого майстра виробничого навчання – Пономаренко Юлія Анатоліївна; 

- старшого майстра виробничого навчання – Кутікова Наталія Михайлівна; 

- заступника директора з навчальної роботи – Мошнягул Ірина Ярославівна; 

- керівника фізичного виховання – Алєксєєва Оксана Михайлівна. 

2. Підтверджено кваліфікаційну категорію «спеціаліст вищої категорії»: 

- Алєксєєвій Оксані Михайлівні – викладачу фізичного виховання; 

- Колосюк Євгенії Костянтинівні – методисту; 

- Колосюк Євгенії Костянтинівні – викладачу професійно-теоретичної підготовки; 

- Мошнягул Ірині Ярославівні – викладачу професійно-теоретичної підготовки; 

- Ніколаєвій Анні Станіславівні – викладачу професійно-теоретичної підготовки; 

- Петренко Ользі Михайлівні – викладачу професійно-теоретичної підготовки; 

Шуміло Тамарі Григорівні – викладачу хімії та біології. 

 

3. Підтверджено раніше присвоєне педагогічне звання «старший викладач»: 

- Мошнягул Ірині Ярославівні – викладачу професійно-теоретичної підготовки; 

 

4. Підтверджено раніше присвоєне педагогічне звання «викладач-методист»: 

- Алєксєєвій Оксані Михайлівні – викладачу фізичного виховання; 

- Колосюк Євгенії Костянтинівні – викладачу професійно-теоретичної підготовки; 

- Петренко Ользі Михайлівні – викладачу професійно-теоретичної підготовки; 

- Шуміло Тамарі Григорівні – викладачу хімії та біології. 

 

5. Підтверджено  раніше присвоєне педагогічне звання «майстер виробничого 

навчання ІІ категорії»: 

- Палько Ользі Павлівні – майстру виробничого навчання. 

6. Підтверджено раніше присвоєне педагогічне звання «майстер виробничого 

навчання І категорії»: 

- Штипі Світлані Володимирівні – майстру виробничого навчання. 



 

 

 

МЕТОДИЧНА РОБОТА 

Методична проблема, над якою продовжував працювати педагогічний колектив 

Центру у 2021-2022 н. р.і: «Формування професійних компетенцій педагогічних 

працівників з технологій змішаного навчання та цифрової грамотності».  

Шляхи реалізації єдиної методичної проблеми знайшли своє відображення в усіх 

формах методичної роботи, а саме: 

- включення в тематику засідань педагогічної ради, творчих груп, методичних 

комісій; 

- проведення онлайн-семінарів, конференцій, консультацій з педпрацівниками; 

- використання електронних освітніх ресурсів під час проведення тижнів 

професійної майстерності, онлайн-конкурсів, предметних тижнів, засідань Школи 

молодого педагога, індивідуальних консультацій, уроків під час карантинних обмежень; 

- заслуховувався та аналізувався на засіданнях педагогічних рад досвід педагогічних 

працівників з використання технологій дистанційного навчання під час карантину. 

Для оперативного консультування, надання методичних порад педагогам створено 

електронний методичний кабінет в «Google classroom». 

Протягом року педагогічний колектив Центру ефективно працював над вирішенням 

проблем спрямованості освітнього процесу на використання інноваційних дистанційних 

технологій, технологій створення ситуації успіху, критичного мислення, методики 

формувального оцінювання. розвиток пізнавальної активності здобувачів, широкого 

використання методу проектів,  формування особистості, її життєвих та навчальних 

компетентностей, розвиток творчих здібностей, підготовка здобувачів до ЗНО та ДКА в 

особливих умовах. 

У своїй роботі педагоги використовували такі форми роботи як технології змішаного 

навчання, взаємовідвідування уроків, майстер-класи, творчі звіти, консультації, 

поєднували групові та індивідуальні форми роботи. 

2021-2022 навчальний рік був багатим на події та заходи: 

1. Були підготовлені та проведені міські методичні  секції на базі закладу освіти: 

 10.12.2021 педагогічних працівників інформаційно-комунікаційного напрямку. 

Тема: «Шляхи популяризації професій інформаційно-комунікативного напрямку», 

доповідачами були Юпик В.Г. з майстер класом «3-D сувенірної продукції: від 

проектування до друку», Миронова О.Ю. з презентацією досвіду застосування 

цифрових інструментів при змішаному навчанні, Кутікова Н.М. з презентацією 

матеріально-технічної бази професій. Всі були відзначені високим рівнем 

володіння і впровадження ІТ технологій та інструментів. 

 26.05.2022 викладачів предмету «Захист України», тема «Основні аспекти 

визначення соціально-психологічної готовності особистості до військової служби». 

Презентували національно-патріотичну та спортивно-масову роботи у закладі 

освіти Гурін Т.В. та Алєксєєва О.М.  

 07.07.2022 викладачів суспільно-гуманітарних предметів. Тема: «Формування у 

здобувачів освіти мотивації до навчальної діяльності та саморозвитку в контексті 

компетентнісного підходу до освітнього процесу. Впровадження сучасних форм і 

методів в умовах трансформації освіти». Стеценко О.Г. презентувала діяльність 

методичної комісії викладачів суспільно-гуманітарних предметів, Стогній О.В.  – 

«Головні риси цифрового покоління здобувачів освіти та як розвиваючи критичне 

мислення спрямувати їх у корисне русло на уроках суспільно-гуманітарних 

предметів», Саюк Д.М. – «Особливості інтеграції медіаосвіти при навчанні на 

уроках суспільно-гуманітарних предметів».  



 

 

2. Педагогічні працівники виступали на Всеукраїнському вебінарі «Організаційно-

методичне забезпечення впровадження дистанційного та змішаного навчання в закладах 

професійної (професійно-технічної) освіти: сучасні моделі та кращі практики» 28 

вересня 2021 року:  

  «Віртуальний освітній простір: нові можливості для професійного навчання. 

Незалежне оцінювання професійних компетентностей здобувачів освіти при 

проведенні ДКА, ПКА» (Ірина Бабенко); 

  «Створення та ведення особистої професійної сторінки викладача» (Тамара 

Шуміло); 

 «Застосування цифрових інструментів для організації активної взаємодії здобувачів 

освіти та викладачів в освітньому процесі» (Анна Ніколаєва); 

 «Використання дистанційного та змішаного  навчання при викладанні предметів 

професійно-теоретичної підготовки» (Олена Миронова). 

3. Організовано та проведено онлайнзустріч з учасниками асоціації закладів професійної 

(професійно-технічної) освіти поліграфічного спрямування України (Гончаренко А.І., 

Пономаренко Ю.А.). 

4. Робоча група педагогів брала активну участь у міжнародному проекті ЕТF 

«Інноваційне партнерство у сфері цифрового (формуючого) оцінювання)». Було 

проведено велику роботу, але через війну участь України у проекті тимчасово 

припинена. 

5. Розроблені та затверджені «Критерії кваліфікаційної атестації (оцінювання 

навчальних досягнень) випускників» для професій, підготовка яких проводиться в 

закладі освіти на базі Державних стандартів ПТО на компетентнісній основі. 

6. Опрацьовані та ускладнені питання на ДКА у форматі ЗНО за професією «Оператор з 

обробки інформації та програмного забезпечення»        (Миронова О.Ю). 

7. Розроблені завдання на ДКА у форматі ЗНО за професією «Перукар (перукар-

модельєр)» (Блудова А.В.). 

8. Ефективно працює навчально-практичний центр оперативної поліграфії,  на базі якого 

в рамках інноваційного проекту  «Нові можливості для кожного» проведено 5 майстер-

класів «Дизайн та флексографічний друк на чашках» для здобувачів загальної середньої 

освіти у школах м. Київ, участь взяло 100 осіб, всі отримали сертифікати. 

9. Розроблено та впроваджено освітні програми з професій:  

- 5141 Перукар (перукар-модельєр); 

- 7433 Кравець; 

- 7435 Закрійник; 

- 4113 Оператор з обробки інформації та програмного забезпечення; 

- 4121 Обліковець з реєстрації бухгалтерських даних. 

10. Розроблено та впроваджено з 01 вересня 2021 року освітньо-професійні програми 

підготовки здобувачів фахової передвищої освіти ступеня «Фаховий молодший 

бакалавр» за  спеціальностями:  

- 186 Видавництво та поліграфія (ОПП «Друкарське виробництво»); 

- 186 Видавництво та поліграфія (ОПП «Комп’ютерна обробка текстової, 

графічної та образної інформації»); 

- 022 Дизайн (ОПП «Перукарське мистецтво та декоративна косметика»). 

11. Розроблені та введені в дію Положення: 

- Про освітній процес; 

- Про внутрішню систему забезпечення якості освіти; 

- Про рейтингове оцінювання діяльності педагогічних працівників. 



 

 

12. Для підготовки фахового молодшого бакалавра розроблені навчально-методичні 

комплекси (НМК) навчальних дисциплін, які включають: робочі програми, методичні 

рекомендації до семінарських, практичних, лабораторних, самостійних занять, методичні 

рекомендації з підготовки та захисту курсових проектів та дипломних робіт а також 

методичне забезпечення контролю знань. 

13. У конкурсі на кращу майстерню за професією «Кравець» серед закладів П(ПТ)О  м. 

Києва посіли  ІІ місце (завідувач майстернею Штипа С.В.). 

14. З метою професійного зростання протягом 2020-2021 н.р. педагогічні працівники були 

активними учасниками різноманітних методичних заходів, брали участь у Всеукраїнських 

та регіональних вебінарах, конкурсах педагогічної майстерності, майстер-класах, онлайн-

курсах, науково-практичних онлайн-конференціях. 

15. Протягом звітного періоду активно використовувалися можливості освітнього 

проекту «На урок», «Всеосвіта» для висвітлення досягнень, інновацій створення та 

використання інтерактивних онлайнтестів, поповнення бібліотеки авторськими 

розробками, активного поширення власного педагогічного досвіду серед спільноти 

освітян України. 

ВИХОВНА РОБОТА 

Велика увага в Центрі  приділялася позакласній та виховній роботі. Згідно з планом 

роботи на 2021-2022 н.р. до перерв на карантини та військовий стан проходили предметні 

тижні з загальноосвітніх дисциплін та декади з професій: «Перукар (перукар-модельєр)»; 

декада поліграфії. В рамках предметних тижнів проводилися конкурси газет, вікторини, 

квести, флешмоби, екскурсії до музеїв тощо.  

Цікаво та змістовно проходили декади з професій із залученням письменників, 

роботодаців, випускників Центру. Для здобувачів освіти проводилися  онлайн-конкурси 

на освітніх платформах Всеосвіта та Kahoot.  

Була налагоджена співпраця з громадською організацією «Волонтер», якою було 

проведено ряд заходів: до Міжнародного Дня Толерантності; Тренінг Усі ми різні, всі ми 

особливі (стереотипи, дискримінація) та Тренінг емоційний інтелект. 

 Проведено ряд виховних годин з національно-патріотичного спрямування: Виховна 

година «День пам’яті захисників України»; до Дня Захисника України «Слава незламним 

захисникам»; «День Гідності та Свободи»; «День пам’яті кіборгів»; «Єднання заради 

незалежності», «Крути: і сум, і біль, і вічна слава»; «Небесна Сотня. Герої не вмирають»; 

«Зима, що нас змінила»; «Пам’ятаємо. Перемагаємо»; «Україна понад усе»; «Любіть 

Україну», «Значущість рідної мови для народу». 

Проведено флешмоби та челенджі:  

Челендж до Дня захисника «Подякуємо захисникам України», Арт-челендж до Дня 

української мови та писемності; «З Україною в серці»; «Ой, у лузі червона калина»; 

«Україно ми з тобою, Вишивана родина»,  #ЗавдякиТобі, Прямий ефір у мережі Facebook  

до Дня Єдності з виконанням державного гімну України та розгортання прапора 

одночасно на обох майданчиках Центру, вдалим  доповненням флешмобу була 

використана колекція Українського коду, виконана викладачами професійно-практичної 

підготовки за професією: Кравець; Закрійник. До заходу в лютому долучився кандидат 

фізико-хімічних наук, Народний герой України, ветеран 25 Батальйону територіальної 

оборони «Київська Русь» (позивний Кремінь) Кравченко Андрій Анатолійович, який 

загинув на початку війни. Вічна слава Герою!  

Відвідали музеї: Національний музей медицини України; Політехнічний музей у 

Національному технічному університеті України «Київський політехнічний інститут» 

(НТУУ КПІ); Музей Булгакова;  Музей Франка; Меморіал Бабин Яр; музей ДНЗ «Центр 

професійної освіти інформаційних технологій, поліграфії та дизайну м. Києва». 



 

 

В музеї історії Центру оформлено куточок пам’яті присвячений випускникові 

навчального закладу Лобань Павлу Володимировичу 05.08.1992 р.н., що загинув в АТО. 

Пішов добровольцем у 2015 р. до лав ЗСУ, 24 Окрема Механізована Бригада імені короля 

Данила. Солдат був нагороджений медаллю «Ветеран війни». Загинув 21.04.2018 р. 

Значна увага приділялась гуртковій роботі. В Центрі працювали музейний гурток 

«Пошук», гурток «Видавництво юних поліграфістів» вокальний гурток та гурток 

декоративно-прикладного мистецтва «ФЕШН СТАЙЛ» та «HAND MADE». 

 

СПОРТИВНО-МАСОВА РОБОТА 

Протягом 2021-2022 навчального року проведено: 

 «Олімпійський тиждень» - участь взяли всі  групи Центру. В програмі змагань: 

конкурс стінгазет, квест «П’ять кілець олімпіади», спортивні змагання «Підкорення 

Олімпу», зустріч з випускниками – спортсменами; 

 Навчально-тренувальні заняття з предмету «Захист України» - участь взяли 

всі  групи Центру 1-3 курсів. В програмі: Вогнева підготовка, збирання АК, 

спорядження магазину та смуга перешкод; 

 Онлайн змагання до Всесвітнього дня здоров’я; 

 Змагання Спартакіади Центру – настільний теніс, волейбол, баскетбол. 

     Протягом навчального року працювали  спортивні гуртки баскетболу та  волейболу. 

 

СОЦІАЛЬНИЙ СТАН ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ 

В 2021-2022 навчальному році в закладі навчалися  та потребують соціального захисту 38 

дітей-сиріт та позбавлених батьківського піклування, із них повне державне утримання – 

22 особи, під опікою 1- 16 осіб, з будинку сімейного типу – 2 особи.  Випущено 8 дітей-

сиріт.  З контингенту – 721 особа соціального захисту також потребують напівсиріт -84 

особи, багатодітні – 40 осіб, з обмеженими можливостями – 12 осіб, внутрішньо-

переміщені особи – 17 осіб. Кількість здобувачів освіти, що потребують соціального 

захисту зросла.  

 

 Результатами якісної роботи стали призові місця та подяки у міських конкурсах серед 

закладів П(ПТ)О м. Києва. 

 Пишаємося перемогами у конкурсах наших здобувачів освіти: 

 ІІ місце у міському онлайн-конкурсі художньої самодіяльності «Творче джерело» у 

номінації «Барди» - Хотянівський Нікіта та подяки Рябініна Валентина, Єгоров 

Костянтин, Євстаф’єв Ілля, Рафальська Марія, Гурт «Ladеs»; 

 ІІ місце у міському конкурсі патріотичної пісні «З вірою в себе, в майбутнє. В 

Україну» (Балабан Софія); 

 Подяки за участь у міському онлайн-конкурсі «Дарунок вчителю» (Пузанова Юлія, 

Пузанов Сергій, Обштат Ярослава); 

 І місце у міському історико-патріотичному квесті «8 миттєвостей незалежної 

України»; 

 ІІ місце у міському конкурсі рефератів присвячений 30-тій річниці Створення 

Збройних Сил України на тему: «30 років на захисті України» (Стороженко 

Євгеній); 

 І, ІІ та ІІІ місця у онлайнконкурсі «Ми з України»; 

 І, ІІ та ІІІ місця у Всеукраїнському конкурсі Stand with Ukraine; 

 Подяка за активну участь у літературному вечорі «Шляхами класики» присвячений 

85 річниці від дня народження Івана Драча та Миколи Вінгаровського 

(Рождественська Олександра); 

 Участь у міському історичному квесті «В єдності наша сила»; 

 І та ІІ місця у конкурсі з англійської мови Грінвіч Про 2021;  



 

 

 ІІ місце у Всеукраїнському конкурсі XXIV чемпіонату України СПУ з 

перукарського мистецтва в номінації "Чоловіча повсякденна стрижка та укладка" 

Терещенко Анастасія, група ПМ-1; 

 У Регіональному етапі Всеукраїнський конкурсу «WorldSkills Ukraine»: 

- ІІІ місце у компетенції «Технології моди» (2022) 

- ІІІ місце у компетенції «Перукарське мистецтво» (2022).  

Проведено анкетування  психологічного супроводу, спрямованого на збереження 

психологічного, соматичного та соціального стану всіх учасників освітнього процесу в 

умовах дистанційного навчання  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Колектив  закладу освіти в цілому виконав поставлені завдання, відображені у 

річному плані роботи на 2021-2022 навчальний рік: 

 створюються сприятливі умови для якісної підготовки кваліфікованих робітників 

та фахових молодших бакалаврів згідно з пріоритетами державної та регіональної 

соціально-економічної політики по формуванню мобільного компетентного, 

інтегрованого робітника (спеціаліста), здатного орієнтуватися в змінах, 

досягненнях, в застосуванні нових виробничих технологій та в умовах всесвітньої 

пандемії та військового стану в країні; 

 організовано навчання майстрів виробничого навчання поліграфічного 

спрямування для надання додаткових компетенцій з отриманням сертифікатів у  

навчально-практичному центрі оперативної поліграфії; 

 продовжено роботу в інноваційних проектах: «Давайте розмовляти англійською!», 

«Соціальне партнерство: «Хейделберг» – Центр – поліграфічні підприємства», 



 

 

«Екотехнології в поліграфії», «Нелегкий прорив легкої промисловості», 

«Український код», «ПрофіСтарт – обираємо майбутнє!»; 

 модернізується навчально-матеріальна база та створюється нове освітнє 

середовище, яке б відповідало інноваційним технологіям галузей економіки; 

 робота педагогічного колективу направлена на демократизацію освітнього процесу 

на основі педагогіки співробітництва;  

 впроваджені освітньо-професійні програми на модульно-компетентнісній основі; 

 модернізована матеріально-технічна база по створенню умов для участі у 

Всеукраїнських вебінарах, дистанційних семінарах та конференціях та проведення 

уроків  онлайн;  

 відбувається наповнення електронного бібліотечного центру; 

  проводиться  наповнення онлайн-середовища «Google classroom»; 

  розроблено  та систематизовано навчально-методичний  комплекс         (НМК) 

дисциплін фахової передвищої освіти ступеня «Фаховий молодший бакалавр» за  

спеціальностями: 186 Видавництво та поліграфія (ОПП «Друкарське 

виробництво»), 186 Видавництво та поліграфія (ОПП «Комп’ютерна обробка 

текстової, графічної та образної інформації»), 022 Дизайн (ОПП «Перукарське 

мистецтво та декоративна косметика»); 

  приймали участь всі учасники освітнього процесу в українському пілотному проекті 

SELFIE для оцінювання впровадження цифрових технологій в закладі; 

  приймали   участь у Міжнародному проекті з дослідження форм, методів, 

інструментів цифрового формуючого оцінювання.  

 

 

 

 

 

 


