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1. Склад циклової комісії  

“Перукарське мистецтво та декоративна косметика”  

на момент складання плану: 

Ірина МОШНЯГУЛ  -  голова циклової комісії, спеціаліст вищої категорії, 

старший викладач; 

Ганна БЛУДОВА -  спеціаліст другої категорії; 

Олена УГЛЯРЕНКО - спеціаліст вищої категорії, к.е.н., доцент;  

Євгенія КОЛОСЮК –  спеціаліст вищої категорії, викладач-методист 

Юлія САРЖИЦЬКА - спеціаліст другої категорії; 

Катерина ШАПОВАЛОВА  -  спеціаліст 

 

 

2. Перелік дисциплін закріплених за ЦК 

За освітньо-професійною програмою “Перукарське мистецтво та 

декоративна косметика”: 

ОК6    Економічна теорія 

ОК11  Історія мистецтв 

ОК12  Основи композиції 

ОК13 Рисунок 

ОК14 Живопис 

ОК15 Кольорознавство 

ОК16  Основи креслення і нарисної геометрії 

ОК18  Охорона праці 

ОК19  Безпека життєдіяльності 

ОК21  Санітарія та гігієна 

ОК20  Обробка текстової інформації 

ОК23  Історія костюму та зачіски 

ОК24  Спецкомпозиція 

ОК25  Матеріалознавство 

ОК26  Проектування та обладнання 

ОК27  Технологія перукарських робіт 

ОК28  Декоративна косметика та грим 

ОК30  Пастиж 

ОК32  Художнє моделювання зачіски 

ОК35  Економіка та організація діяльності 

ВК1.1  Основи колористики волосся 

ВК1.2  Теорія та історія дизайну 

ВК1.3 Актуальні тенденції моди 

  



Розділ 1. Аналіз роботи циклової комісії за 2023/2024 н.р. 

Протягом 2023-2024 н.р. циклова комісія працювала згідно плану роботи 

навчального закладу, над вирішенням основної проблеми: «Формування 

професійних компетенцій педагогічних працівників з технологій змішаного 

навчання та цифрової грамотності». 

Робота комісії була спрямована на: 

- розроблення освітньо-професійних програм підготовки фахівців та 

їх реалізацію; 

- внесення змін до навчальних і робочих програм дисциплін, 

розроблення нових програм на 2023-2024 н.р; 

- організацію оновлення матеріалів щодо самостійної роботи 

здобувачів освіти; 

- розроблення сайтів викладачів та наповнення інформацією для 

проведення занять у змішаному форматі; 

- організацію вивчення індивідуальних особливостей невстигаючих 

здобувачів освіти для визначення дидактичних методів усунення 

причин неуспішності; 

- організацію роботи онлайн із здобувачами освіти, надання їм 

індивідуальної допомоги в поглибленні знань; 

- підвищення кваліфікації рівня викладачів, вивчення, узагальнення і 

розповсюдження передового педагогічного досвіду; 

- застосування нових педагогічних технологій; 

- особливості онлайн-навчання, що було зумовлено військовим 

станом, спонукали викладачів циклової комісії шукати більш 

оптимальні шляхи для реалізації дистанційного навчання; 

- проведення профорієнтаційної роботи викладачами комісії серед 

потенційних абітурієнтів-випускників 

Протягом навчального року проводилися засідання циклової комісії згідно 

графіку, проводилась виховна робота зі здобувачами освіти схильними до 

низької успішності та пропусків занять без поважної причини, що сприяло 

покращенню ситуації з показниками у навчанні в цілому із спеціальності 

Обговорювались та затверджувались теми курсових та дипломних 

проектів; розглянуто результати технологічної та переддипломної практик, 

результати сесій та захисту дипломного проекту. 

Викладачі циклової комісії прийняли активну участь у заходах 

різноманітної тематики, що проводились в коледжі та за межами з метою 

популяризації навчального закладу. 

Крім цього викладачі комісії провели 2 відкриті заняття. Протягом 

навчального року активно працювали над методичною наповненістю своїх 



Classroom, вдосконаленням навчально-методичних комплексів дисциплін, над 

написанням конспектів лекцій, складанні інструкційних карт по проведенню 

занять з навчальних практик і методичних вказівок до курсового та дипломного 

проектування, матеріалів дистанційного навчання, розробкою персональних 

сайтів викладачів, для більш ефективної роботи в умовах змішаного навчання. 

Викладачі комісії проводили індивідуальну роботу із здобувачами освіти у 

вигляді консультацій і додаткових занять. 

Висновки та пропозиції 

В 2024- 2025 н. р. планується: 

- працювати над методичною проблемою коледжу; 

- активніше залучати членів циклової комісії до участі в конкурсах, які 

присвячені педагогічній майстерності педагога; 

- вдосконалювати освітній процес спеціальностей даної галузі знань за 

рахунок впровадження інноваційних форм та методів навчання; 

- продовжити розробку та впровадження персональних сайтів викладачів, 

слідкувати за їх наповненням; 

- пошук і впровадження шляхів ефективної профорієнтаційної роботи 

серед випускників шкіл, гімназій, ліцеїв; 

- вивчення та поширення передового досвіду в навчально-виховній 

роботі; 

- підвищення та постійне вдосконалення фахового рівня викладачів, 

цифрової грамотності, загальної ерудиції; 

- посилити роботу членів циклової комісії з розробки інтегрованого 

освітнього середовища на основі розроблених електронних навчально-

методичних посібників, персональних сайтів викладачів, методичних розробок 

для проведення дистанційних занять, конференцій, гуртків. 

 



Розділ 2. Головні завдання, які стоять перед цикловою комісією 

 у 2024-2054 навчальному році 

 

Першочерговим завданням, над яким працює комісія, є формування високо 

кваліфікованого молодшого фахового бакалавра, соціально зрілої, громадянсько 

свідомої та всебічно розвиненої творчої особистості з відповідним рівнем знань, 

фаховими навичками та вміннями, національної та загальнолюдської культури, 

толерантності. 

 

Пріоритетні напрямки діяльності циклової комісії на 2024-2025 н.р. 

 

З метою удосконалення інформаційного середовища закладу освіти та 

підвищення фахового здобутку педагогічного колективу із підвищення якості 

надання освітніх послуг: 

• приведення до відповідності сучасним вимогам навчально-методичних 

комплексів дисциплін; 

• здійснення педагогічної діяльності з підготовки фахових молодших 

бакалаврів відповідно до стандартів фахової перед вищої освіти в умовах 

інноваційного освітнього простору; 

• формування практичної спрямованості та професійно-педагогічної культури 

майбутніх фахівців; 

• ефективне використання інформаційно-комунікаційних технологій в 

освітньому процесі; ; 

• розробка мультимедійних лекцій, презентацій, тестових онлайн опитувань, 

інтерактивних завдань на основі сучасних інформаційних інструментів; 

• проведення майстер-класів для викладачів з використання сучасних 

інформаційних інструментів в освітньому процесі; 

• запровадження ефективних шляхів пошуку абітурієнтів та напрямів 

профорієнтаційної роботи; 

• прийняття активної участі членів циклової комісії у конференціях, семінарах, 

тренінгах; 

• активізація діяльності із проходження курсів підвищення кваліфікації на базі 

освітніх установ та стажування на підприємствах шляхом урізноманітнення тем та 

напрямів роботи; 

• участь у засіданнях педагогічної, методичної ради; 

 

  



Розділ 3. Організаційна робота 

 
Зміст заходів Термін 

виконання 

Виконавці Відмітка про 

виконання 

1. Розглянути та 

затвердити склад членів 

циклової 

29.08.2024   

2. Скласти план роботи 

циклової комісії, затвердити 

на засіданні комісії 

29.08.2024 Голова циклової 

комісії 

 

3. Надавати 

організаційну та методичну 

допомогу викладачам 

циклової комісії в підготовці 

і проведенні відкритих 

занять, конкурсів 

професійної майстерності 

Протягом 

навчального 

року 

Методист 

Викладачі   

 

4. Організувати роботу 

щодо аналізу причин не 

достатнього навчання 

окремих здобувачів освіти 

для визначення дидактичних 

методів та усунення причин 

неуспішності 

Протягом 

навчального 

року 

Викладачі   

5. Розгляд та погодження 

програм технологічної та 

переддипломної практик на 

підприємствах 

Вересень  Голова циклової 

комісії, старший 

майстер 

 

6. Розгляд тем курсових і 

дипломних проектів 

Жовтень, 

листопад 

Голова циклової 

комісії, керівники 

курсових проектів 

та дипломів 

 

7. Організувати взаємо 

відвідування занять та їх 

обговорення викладачами 

комісії з метою вивчення 

методики проведення 

нетрадиційних занять та 

педагогічного досвіду 

Протягом 

навчального 

року 

Методист 

Викладачі   

 

8. Розгляд та 

обговорення результатів 

успішності та відвідування 

здобувачів освіти в І та ІІ 

семестрах 

січень, 

червень 

Голова циклової 

комісії 

Куратор групи 

 

9. Розгляд та 

обговорення на засіданнях 

Протягом 

року 

Голова циклової 

комісії, викладачі 

 



циклової комісії нових 

нормативно-правових актів, 

що регламентують 

навчально-виховний процес, 

нової науково-методичної 

літератури, освітніх 

цифрових ресурсів 

10. Напрацювати шляхи 

ефективної 

профорієнтаційної роботи 

серед випускників шкіл. 

Проводити профорієнтаційні 

заходи індивідуально, та 

приймати участь в загальних  

Протягом 

року 

Голова циклової 

комісії, викладачі 

 

 

Розділ 4. Навчально-методична робота 

Зміст заходів Термін 

виконання 

Виконавці Відмітка 

про 

виконання 

1. Доповнити, удосконалити, 

перевірити навчально-

методичні комплекси згідно 

з методичними вимогами, 

керуючись навчальними, 

робочими програмами та 

планами 

Вересень 

Голова циклової 

комісії, методист, 

викладачі 

 

2. Удосконалити 

забезпечення методичними 

матеріалами проведення 

технологічної та 

переддипломної практик із 

спеціальностей 

Протягом 

навчального 

року 

Старший майстер,  

куратор групи 
 

3. Провести розгляд та 

обговорення навчальної та 

методичної документації 

Вересень 

січень 

Голова циклової 

комісії, методист 
 

4. Продовжувати 

впроваджувати в освітній 

процес дистанційні методи 

навчання та контролю знань 

здобувачів 

Протягом 

року 
Викладачі  

5. Активізувати роботу з 

впровадження персональних 

освітніх сайтів в інтегроване 

освітнє інформаційно 

методичне середовище 

Протягом 

року 
Викладачі  



6. Проводити 

взаємовідвідування занять з 

метою вивчення і обміну 

досвідом  

Протягом 

року 
Викладачі  

7. Проводити огляд і 

обговорення нового 

навчально- методичного 

забезпечення 

Протягом 

року 
Викладачі  

8. Розробка і поліпшення 

сучасного освітнього 

середовища на основі WEB-

ресурсів та ІКТ 

Протягом 

року 
Викладачі  

9. Проводити групові та 

індивідуальні консультації 

Жовтень -  

червень 
Викладачі  

10. Постійно 

контролювати стан 

курсового і дипломного 

проектування 

Листопад - 

лютий 

Керівник 

дипломного 

проекту,  

куратор групи 

 

11. За результатами 

захисту дипломних проектів 

напрацювати шляхи  

вдосконалення методики 

проектування з метою 

наближення до потреб 

виробництва досвідченим 

викладачам в оволодінні 

інструментами ІКТ, 

медіаграмотністю 

Березень - 

червень 

Голова циклової 

комісії, методист, 

керівник 

дипломного 

проекту,  

куратор групи 

 

 

  



Розділ 5. План засідань циклової комісії 

Зміст заходів Термін 

виконання 

Виконавці Відмітка 

про 

виконання 

Засідання 1    

1. Звіт про роботу циклової 

комісії за 2023-2024 н.р.  

2. Розгляд та обговорення плану 

роботи циклової комісії на 

2024-2025 н.р. 

3. Розгляд та обговорення 

навчально-методичних 

комплексів з дисциплін, 

відповідно до навчального 

плану підготовки фахових 

молодших бакалаврів на 2024 -

2025 н.р. 

4. Про внесення у педагогічне 

навантаження викладачів 

циклової комісії предметів 

вибіркового блоку за вибором 

здобувачів освіти 2024- 2025 

н.р. 

5. Різне 

Серпень 

2024 

Голова комісії 

Мошнягул І.Я. 

Методист 

Колосюк Є.К. 

Куратор групи 

Федорова Л.Г. 

 

 

Засідання 2    

1. Аналіз стану методичного 

забезпечення лекцій i 

практичних робіт 

викладачами комісії. 

2. Розгляд та затвердження 

завдань для контрольних 

робіт здобувачів освіти. 

3. Розгляд та погодження 

програм технологічної 

практики, для групи Пм-1, та 

переддипломної практики, 

для групи Пм-2. 

4. Розгляд та затвердження 

методичних розробок для 

організації самостійної 

роботи здобувачів освіти. 

5. Обговорення використання 

платформ дистанційних 

уроків,  як допоміжного 

засобу комунікації із 

здобувачами освіти 

Вересень 

2024 

Методист 

Колосюк Є.К, 

Викладачі, 

Старший 

майстер 

 



Засідання 3    

1. Про особливості адаптації 

здобувачів освіти групи  Пм-1 

до навчання в умовах коледжу. 

2. Розгляд та затвердження тем 

дипломних робіт групи Пм-2 

3. Попередній розподіл на 

переддипломну практику 

здобувачів освіти групи Пм-2. 

4. Участь у семінарах, лекціях, 

майстер-класах 

Жовтень 

2024 

Куратор групи 

Федорова Л.Г. 

Керівник 

дипломного 

проектування 

Саржицька 

Ю.В.  

Голова комісії 

Мошнягул І.Я. 

 

Засідання 4    

1. Обговорення відкритого уроку 

викладача Саржицької Ю.В. 

2. Аналіз успішності та 

відвідування занять 

здобувачами груп Пм-1 та Пм-

2 за результатами атестації за 

вересень-жовтень місяці. 

3. Доповідь на тему: 

«Інноваційні можливості 

платформ для дистанційного 

навчання: інтерактивність та 

адаптивність»  

4. Різне 

Листопад 

2024 

Викладачі  

 

 

 

Голова комісії 

Мошнягул І.Я. 

 

 

Куратор групи 

Федорова Л.Г. 

 

Засідання 5    

1. Аналіз успішності та допуск 

да сесії здобувачів освіти 

групи Пм-1  

2. Обговорення співпраці з 

роботодавцями, проблеми 

відпрацювання технологічної 

та переддипломної практик, 

працевлаштування 

випускників на роботу.  

3. Про результати проходження 

переддипломної практики 

здобувачами освіти групи Пм-

2, думка роботодавців про 

рівень підготовки фахівців в 

закладі. 

4. Про участь членів комісії у 

загальних заходах коледжу 

Грудень 

2024 

Голова комісії  

Мошнягул І.Я. 

Куратор групи 

Федорова Л.Г. 

Старший 

майстер 

Кутікова Н.М. 

 

 

Засідання 6    

1. Аналіз успішності та 

відвідування занять 

Січень  

2025 

Куратор групи 

Федорова Л.Г. 

 



здобувачами освіти групи Пм-

1 за І-й семестр 2024-2025 

навчального року.  

2. Звіт про роботу циклової 

комісії за І-й семестр 2024-

2025 навчального року. 

3. Про результати проходження 

виробничої переддипломної 

практики здобувачами освіти 

групи Пм-2 

4. Про стан дипломного 

проектування Пм-2 

 

 

Голова комісії 

Мошнягул І.Я.  

Куратор групи 

Федорова Л.Г 

Керівник 

дипломного 

проектування 

Саржицька 

Ю.В.  

Засідання 7    

1. Про стан підготовки до захист 

диплому групи Пм-2. 

2. Про участь у 

профорієнтаційних заходах 

коледжу 

3. Про приймання часті членів 

комісії у лекціях, семінарах, 

майстер класах.  

4. Про волонтерську діяльність 

Лютий 

2025 

Куратор групи 

Федорова Л.Г 

Керівник 

дипломного 

проектування 

Саржицька 

Ю.В.  

Голова 

циклової 

комісії 

Мошнягул І.Я. 

 

Засідання 8    

1. Про результати захисту 

дипломної роботи та 

працевлаштування 

випускників групи Пм-2  

2. Обговорення проведених 

відкритих уроків 

викладачами комісії 

3. Інноваційні підходи до 

мотивації навчальної 

діяльності здобувачів освіти 

та виховання підростаючого 

покоління. 

4. Обговорення відкритих 

заходів які будуть проведені 

в рамках профорієнтації 

Березень 

2025 

Голова 

циклової 

комісії 

Мошнягул І.Я. 

Керівник 

дипломного 

проектування 

Саржицька 

Ю.В.  

Куратор 

групи 

Федорова Л.Г 

 

Засідання 9    

1. Аналіз успішності та 

відвідування занять 

здобувачів освіти групи 

Пм-1 

Квітень 

2025 

Куратор групи 

Федорова Л.Г 

Викладачі  

Голова 

циклової 

 



2. Розгляд переліку 

можливих місць 

технологічної практики для 

здобувачів групи 

3. Про організацію 

консультацій для 

здобувачів освіти 

4. Різне 

комісії 

Мошнягул І.Я. 

 

Засідання 10    

1. Про результати сесії в 

групі Пм-1 та проходження 

ними технологічної 

практики 

2. Обговорення та 

затвердження звітів про 

діяльність викладачів за 

рік. 

3. Про оформлення та 

закриття за рік журналів 

теоретичного навчання 

Травень – 

червень 

2025 

Куратор групи 

Федорова Л.Г. 

Викладачі 

Голова 

циклової 

комісії 

Мошнягул І.Я. 

 

 

 

6. Зміни плану 

Дата  Розділ Назва змін та доповнень Строк виконання 

1 2 3 4 

    

    

    

    

    

    

    

    



7. Зауваження щодо роботи циклової комісії 

Дата  Зміст зауважень Підпис 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 


