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ПОРЯДОК ДЕННИЙ 

міської методичної секції педагогічних працівників інформаційно-

комунікативних мереж (адміністратор, обліковець з реєстрації 

бухгалтерських даних, оператор з обробки інформації та програмного 

забезпечення, касир-контролер, секретар керівника) закладів професійної 

(професійно-технічної) освіти м. Києва 
 

ТЕМА: «Практичні кейси використання штучного інтелекту при 

формуванні професійних компетентностей здобувачів освіти». 

Мета: ознайомлення з досвідом роботи закладу освіти щодо результатів 

використання штучного інтелекту при формуванні професійних 

компетентностей здобувачів освіти. 

ДАТА: 21 квітня 2026 року 

МІСЦЕ ПРОВЕДЕННЯ: комунальний заклад професійної (професійно-

технічної) освіти «Київський професійний коледж інформаційних технологій та 

поліграфії» (вул. Януша Корчака, 8) 

МОДЕРАТОР: Ольга ДУМАНСЬКА – методист Навчально-методичного 

кабінету професійно-технічної освіти у м. Києві 

09:30-09:55 Реєстрація учасників.  

09:55-10:00 Відкриття роботи міської методичної секції.  

Ольга ДУМАНСЬКА – методист Навчально-методичного кабінету 

професійно-технічної освіти у м. Києві. 

10:00-10:25 Вступне слово. 

1.1.  Презентація діяльності закладу освіти. 

Алла ГОНЧАРЕНКО – директор комунального закладу професійної 

(професійно-технічної) освіти «Київський професійний коледж 

інформаційних технологій та поліграфії». 
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10:25-10:55 1.2. Штучний інтелект – джерело ідей для ефективного навчання на уроках 

професійно-практичної підготовки.  

Олена ІШЕНКО – голова методичної комісії, майстер виробничого навчання 

комунального закладу професійної (професійно-технічної) освіти «Київський 

професійний коледж інформаційних технологій та поліграфії», 

Ірина КОКОШКО – майстер виробничого навчання комунального закладу 

професійної (професійно-технічної) освіти «Київський професійний коледж 

інформаційних технологій та поліграфії». 

10:55-11:15 1.3. Штучний інтелект у професійній діяльності педагога: інструменти 

ефективності, преваги та виклики. 

Олена МИРОНОВА –викладач комунального закладу професійної 

(професійно-технічної) освіти «Київський професійний коледж 

інформаційних технологій та поліграфії». 

11:15-11:30 1.4. Штучний інтелект як інноваційний дидактичний засіб навчання: від 

теорії до практики.  

Ольга НЕЧИПОРЕНКО – майстер виробничого навчання комунального 

закладу професійної (професійно-технічної) освіти «Київський професійний 

коледж інформаційних технологій та поліграфії». 

11:30-11:45 1.5. Презентація роботи навчально-практичного центру оперативної 

поліграфії. 

Ірина БАБЕНКО – заступник директора з навчально-виробничої роботи 

комунального закладу професійної (професійно-технічної) освіти «Київський 

професійний коледж інформаційних технологій та поліграфії». 

11:45-12:00 1.6. Тілесно-орієнтована практика відновлення ресурсу.  

Олександра САЗОНОВА – практичний психолог комунального закладу 

професійної (професійно-технічної) освіти «Київський професійний коледж 

інформаційних технологій та поліграфії». 

12:00-12:20 1.7. Обмін досвідом: «Педагогічні знахідки щодо практичного використання 

штучного інтелекту в освітньому процесі: нові можливості та приховані 

ризики». 

Ольга ДУМАНСЬКА – методист Навчально-методичного кабінету 

професійно-технічної освіти у м. Києві, учасники міської методичної секції. 

12:20-12:40 1.8.  Огляд навчально-матеріальної бази комунального закладу професійної 

(професійно-технічної) освіти. 

Наталія КУТІКОВА – старший майстер комунального закладу професійної 

(професійно-технічної) освіти «Київський професійний коледж 

інформаційних технологій та поліграфії». 

12:40-13:00 1.9. Різне. Підведення підсумків. 

Ольга ДУМАНСЬКА – методист Навчально-методичного кабінету 

професійно-технічної освіти у м. Києві. 
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Презентація досвіду роботи комунального закладу професійної (професійно-

технічної) освіти «Київський професійний коледж інформаційних технологій та 

поліграфії». 
 

Алла Гончаренко, директор комунального закладу 
професійної (професійно-технічної) освіти 
«Київський професійний коледж інформаційних 
технологій та поліграфії» 
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ШТУЧНИЙ ІНТЕЛЕКТ – ДЖЕРЕЛО ІДЕЙ ДЛЯ ЕФЕКТИВНОГО НАВЧАННЯ НА 

УРОКАХ ПРОФЕСІЙНО-ПРАКТИЧНОЇ ПІДГОТОВКИ 

 

Олена ІШЕНКО – голова методичної комісії, майстер 

виробничого навчання комунального закладу професійної 

(професійно-технічної) освіти «Київський професійний 

коледж інформаційних технологій та поліграфії», 
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ШТУЧНИЙ ІНТЕЛЕКТ – ДЖЕРЕЛО ІДЕЙ ДЛЯ ЕФЕКТИВНОГО НАВЧАННЯ 

НА УРОКАХ ПРОФЕСІЙНО-ПРАКТИЧНОЇ ПІДГОТОВКИ 

 
Ірина КОКОШКО – майстер виробничого навчання 

комунального закладу професійної (професійно-технічної) 

освіти «Київський професійний коледж інформаційних 

технологій та поліграфії». 
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ШТУЧНИЙ ІНТЕЛЕКТ У ПРОФЕСІЙНІЙ ДІЯЛЬНОСТІ ПЕДАГОГА: 

ІНСТРУМЕНТИ ЕФЕКТИВНОСТІ, ПРЕВАГИ ТА ВИКЛИКИ 

 

Олена МИРОНОВА –викладач комунального закладу 

професійної (професійно-технічної) освіти «Київський 

професійний коледж інформаційних технологій та 

поліграфії» 
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ШТУЧНИЙ ІНТЕЛЕКТ ЯК ІННОВАЦІЙНИЙ ДИДАКТИЧНИЙ ЗАСІБ 

НАВЧАННЯ: ВІД ТЕОРІЇ ДО ПРАКТИКИ 

 
Ольга НЕЧИПОРЕНКО – майстер виробничого навчання 
комунального закладу професійної (професійно-
технічної) освіти «Київський професійний коледж 
інформаційних технологій та поліграфії». 
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ПРЕЗЕНТАЦІЯ РОБОТИ НАВЧАЛЬНО-ПРАКТИЧНОГО ЦЕНТРУ ОПЕРАТИВНОЇ 

ПОЛІГРАФІЇ 

 

Ірина БАБЕНКО – заступник директора з навчально-

виробничої роботи комунального закладу професійної 

(професійно-технічної) освіти «Київський професійний 

коледж інформаційних технологій та поліграфії». 
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ПЕРЕЛІК ЦИФРОВИХ ІНСТРУМЕНТІВ, ЗАСТОСУНКІВ, ПЛАТФОРМ, САЙТІВ 

QR-код Назва / Покликання Опис 

 

Gemini 

https://gemini.google.com/app 

Gemini — це велика мовна модель, 

розроблена Google AI, яка може 

спілкуватися та генерувати текст, 

схожий на текст, створений людиною, у 

відповідь на широкий спектр підказок та 

запитань.  

 

Grok 

https://grok.com/ 

чат-бот зі штучним інтелектом, 

розроблений компанією xAI Ілона Маска. 

Створений за ініціативою самого Маска у 

відповідь на популярність чат-бота 

ChatGPT 

 

ILovePDF 

https://www.ilovepdf.com/uk 

пропонує зрозумілі інструменти при 

роботі з PDF. Для внесення широкого 

спектру правок: об'єднання, 

розділення, стиснення файлів PDF 

перетворення PDF на WORD, Power 

Point, EXCEL і навпаки 

 

Deepl 

https://www.deepl.com/uk/translator 

це один з найсучасніших і наит̆очніших 

онлайн-перекладачів у світі. 

 

Clear Scan 

https://surl.li/rdduwh 

ваш надійний помічник у цифровій 

обробці документів. Безкоштовний і 

простий у використанні мобільний 

застосунок, створений для швидкого та 

якісного сканування документів.  

 

Gamma 

https://gamma.app/ 

За допомогою штучного інтелекту 

дозволяє створювати різноманітні 

презентації, документи та навіть сайти. 

 

  

https://gemini.google.com/app
https://grok.com/
https://www.ilovepdf.com/uk
https://www.deepl.com/uk/translator
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ТІЛЕСНО-ОРІЄНТОВАНА ПРАКТИКА ВІДНОВЛЕННЯ РЕСУРСУ 

 

Олександра САЗОНОВА практичний психолог 

комунального закладу професійної (професійно-

технічної) освіти «Київський професійний коледж 

інформаційних технологій та поліграфії» 

 

Мета: зниження психоемоційної та тілесної напруги, відновлення 

ресурсного стану педагогів, розвиток навичок саморегуляції через усвідомлення 

тілесних відчуттів 

Завдання:  

• Переключити увагу учасників з когнітивної діяльності на тілесні відчуття 

• Сприяти усвідомленню рівня власної напруги 

• Навчити простих технік зняття м’язового напруження 

• Активізувати відчуття внутрішньої опори та стабільності 

Тривалість: 15-20 хвилин 

Форма проведення: групова робота з елементами тілесно-орієнтованої 

терапії 

 

Хід проведення 

1. Вступ (2-3 хв.) 

Учасники за вказівками тренера оцінюють свій емоційний стан. 

«В професійній діяльності ми часто зосереджені на інформації, 

завданнях та взаємодії, де значна частина уваги перебуває «в голові». Сьогодні 

ми спробуємо переключити нашу увагу та тіло, як джерело відновлення 

ресурсу.» 

2. Усвідомлення тіла (3-4 хв.) 

Учасники займають зручне положення сидячи, заплющують очі та 

слухають вказівки тренера звертаючи увагу на тілесні реакції. 

«Зверніть увагу на свої стопи, відчуйте контакт з підлогою. Переведіть 

увагу на ноги, коліна. Далі живіт, спина, плечі, обличчя. Відмітьте де в тілі 

присутня напруга, зафіксуйте це.» 

3. Напруга і розслаблення (5-6 хв.) 

Виконується серія вправ на контраст: 

• Стиснення – розслаблення 

• Підняття плечей – різке опускання 

• Напруження зони тіла – розслаблення 

«Стисніть кулаки, утримуйте напругу і розслабте. Відчуйте різницю. 

Підніміть плечі, затримайте, відпустіть. 
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Напружте все тіло і дозвольте йому повністю розслабитися.» 

4. Струшування напруги (3-4 хв.) 

Учасникам пропонується виконати легкі рухи: 

• Струшування кистями рук 

• Рухи плечима 

• М’яке струшування всім тілом 

«Уявіть, що напруга – це зайве навантаження, яке можна «струсити». 

Дозвольте тілу позбутися цього через рух.» 

5. Відновлення опори (3-4 хв.) 

Учасники зупиняються, займають стійке положення. 

«Відчуйте свої стопи, твердість підлоги, вагу свого тіла, зверніть увагу 

на дихання. Зафіксуйте стан спокою та стабільності.» 

6. Рефлексія та завершення (1-2 хв.) 

Коротке обговорення: 

• Що змінилось в вашому стані ? 

• Які відчуття ви помітили? 

 

Завершальне слово тренера: 

«Тіло – важливий ресурс саморегуляції. Уміння вчасно звертати на нього 

увагу допомагає знижувати напругу та підтримувати власний психоемоційний 

стан у професійній діяльності». 

 

 

 

 

 


